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CAMPULUNG-MUSCEL

.- Erasmus+

n perioada 15.05.2024-22.05.2024, s-a desfasurat mobilitatea pentru cursuri in cadrul
proiectului Erasmus+ numarul: 2023-1-RO01-KA122-ADU-000126957, proiect finantat de
Uniunea Europeand, beneficiar fiind Liceul Tehnologic Auto Campulung.

Activitatea s-a desfasurat in cadrul Universal Mobility SL, Malaga Spania. Pe durata
mobilitatii, 4 cadre didactice de la Liceul Tehnologic Auto au participat la cursuri.

Doua cadre didactice au participat la cursul TAKE YOUR TEACHING ONLINE, pentru
imbunatatirea competentelor digitale in vederea cresterii calitatii actului educational in
scopul integrarii cu sanse egale a tuturor adultilor care studiaza in cadrul programului "A
doua sansa".

Utilizarea tehnologiilor digitale, a softurilor educationale reprezinta o abordare
moderna a procesului educational prin care ne dorim sa contribuim la promovarea
incluziunii, la aplicarea unor strategii moderne de furnizare a educatiei, la intelegerea
fenomenelor, la adaptarea adultilor pe piata muncii.

Rezultatele invatarii cursului permit cadrelor didactice:

- sa creeze sau sa sprijine crearea de material digital pentru diferite contexte si intr-o gama
larga de formate;

- sd implementeze sau sa permita implementarea abordarilor digitale ale predarii si evaluarii;
- sa utilizeze forme de comunicare accesibile si incluzive, luand in considerare nevoile
diferitelor persoane;

- sa utilizeze medii si instrumente digitale colaborative;

- sa inteleagd valoarea educationald a diferitelor instrumente digitale pentru predare si
invatare;

- sa Impartaseasca expertiza prin intermediul comunitatilor online de invatare sau practica
profesionals;

- sa utilizeze informatiile digitale pentru a sprijini luarea deciziilor;

- sa stie unde sa gaseasca surse si servicii digitale de informatii relevante.

Alte doua cadre didactice au participat la cursul INCLUSIVE LEADERSHIP- EFFECTIVE
CHANGE. Leadershipul incluziv este un concept a cdrui popularitate s-a raspandit in ultimii



ani, in si in afara educatiei. Valorile care stau la baza acestei abordari pot fi asociate in linii
mari cu leadershipul care pune accent pe relatii echitabile, orizontale si colective.

Cursul a oferit profesorilor o mai buna intelegere a modelelor de leadership si a
provocarilor si oportunitatilor de a conduce intr-un mod incluziv, le-a permis celor 2 cadre
didactice sa reflecteze asupra modului in care pot sprijini diverse echipe in diverse contexte
de invatare, cu referire in special la practicile de colaborare si incluziune. Profesorii au
explorat problemele prin cercetari din intreaga lume, avand, astfel, posibilitatea de a reflecta
asupra raspunsurilor personale si institutionale la adoptarea leadershipului care sprijina
implicarea tuturor.

n urma mobilitatii, profesorii au dobandit urmé&toarele abilitati si competente:

- abilitatea de a dezvolta o relatie de incredere si colaborare,

- abilitatea de a gestiona resursele umane si financiare intr-o viziune a incluziunii,
- abilitatea de a demonstra capacitatea de a conduce inclusiv.

- abilitati personale, sociale,

- abilitati de cetatenie;

- spirit de initiativa si antreprenoriat;

- competenta multilingva,

- constientizare culturala si expresie artistica.

Pe langa competentele asimilate in urma parcurgerii cursurilor, cadrele didactice si au
imbogatit si competentele culturale prin vizitarea celor mai importante muzee si vestigii
istorice din orasul spaniol Malaga.

Limba si muzica spaniola, bucuria de a trai (la joie de vivre) a spaniolilor, stilul de viata,
comportamentul civilizat, prietenos cu mediul inconjurator, atentia deosebita alocata
persoanelor cu dizabilitati, transportul in comun foarte bine gestionat sunt doar cateva
aspecte pe care trebuie sa invatam sa le cultivam si in comunitatea noastra.

Spaniolii au un spirit civic foarte bine dezvoltat. Sunt ospitalieri, mereu gata sa te ajute, sa te
indrume, sunt mandri de limba vorbita, a doua limba cea mai vorbita din lume. Malaga este
un oras Tncdrcat de istorie.Perioadele feniciana, maura si romana si-au pus amprenta pe
arhitetuctura orasului. Catedrala din Malaga, Teatrul Roman, Cetatea Alcazaba, Castelul
Gibralfaro ne-au incantat privirea si ne-au facut sa descoperim istoria si cultura unui popor
incantator.

Un alt aspect important a fost faptul ca ne-am intalnit cu aceata ocazie cu grupuri de
profesori din Republica Ceha, Polonia cu care am comunicat, am schimbat idei, ne-am
imbunatatit cunostintele de limba engleza.

Acest proiect finantat de catre Uniunea Europeana a fost un mijloc de imbogatire a

cunostintelor din toate punctele de vedere: profesorii participanti si-au  Tmbogatit
competentele privind predarea inclusiva, competentele digitale, de mediu si au vizitat un
oras minunat, incarcat de istorie .
Vom da si noi mai departe din experienta acumulata colegilor , vom folosi metode de
predare activ- participative, pentru a realiza lectii cat mai atractive si a usura invatarea
elevilor, vom fi mai atenti si mai sensibili fata de persoanele cu probleme de integrare sau cu
dizabiltati.



Examples of Technology Tools

Technology Tools for Technology Tools for
Quizzes & Desfen and Development
Questionnaires
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OBILITATE PROFLIISORI IN CADRUL,
s PROIECTULUI ERASMUS:

CURSURI DE:
FORMARLE:

Obiectivele proiectului sunt
dezvoltarea  competentelor
digitale §i de incluziune
pentru 4 profesori de la
Liceul  Tehnologic  Auto
Campulung. cu scopul de a
rata de aband
seolar in randul cursangilor
adulfi  din  programul A
DOUA S$ANSA. Proiectul a
fost finafat prin programul
Erasmus+ al Uniunii
Europene.
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at Are Technology Tools?

= A technoiogy tool is an electronic, digital, or physical resource that can

support teachers in the delivery and testing of content. Technology tools

Include apps, platforms, and software, and can be used in virtual, hybrid, or
traditional learning environments.







